Avviso pubblicato sulla GURS Serie speciale concorsin __ 7 del _ 29/04/2022

Scadenza presentazione domande il 30/05/2022 1

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Selezione pubblica, per soli titoli,per la formulazione di graduatorie per il

conferimento di incarichi a tempo determinato afferenti al personale del comparto

| Visto il D.L.vo 502/1992 e sss.mm.ii.

Vis_td _it-li),_l_.vo 165/2001_e ss.mm.ii.

Visto il D.P.R. 487/1994:

' Visto il DPR 220/2001

| V|s{01|baL di categoria;

\
Visto il regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato approvato

con deliberazione n. 390 del 28 marzo 2019 ss.mm.ii , reperibile sul sito internetj

aziendale;

| Si rende noto che in esecuzione alla deliberazione n. 817 del _ 23/03/2022 |

€ indetta la selezione pubblica, per titoli , per la formulazione della graduatoria per il

conferimento di incarichi temporanei afferenti ai seguenti profili professionali

__COMPARIC

- Assistente Amministrativo Ctg C presso il Poliambulatorio di Lampedusa e presso il |

__| Poliambulatoriodi Ustica

- Collaboratore Professionale Sanitario Ctg D Tecnico di Neurofisiopatologia T ' '

Eequisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i requisiti generali e

' specifici prescritti dal DPR 220/2001.




Detti requisiti, che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

stabilito nel presente avviso per la presentazione delle domande di ammissione,

s0Nno

1 cittadini-degli-Stati-membri-delftbnione Earepea-devono dichiarare di godere dei diritti

1) cittadinanza #taliana—o—cittadinanza—di—uno—del paesi dellUnione  Europea. |

~civill--pefitie-negl Statid-appartenenza efo provenienza.

—2) godimento dei dirittr civitr & pofitici. Non possono accedere agli impieghi coforo |

" che siano statiesciusi datteettorato politico attivo & coloro che siano stati dispensatt

~dallimpiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito mpiego

3) non essere stati destituitt o dispensati dallimpiego presso una Pubblica

Amministrazione o dichiarati decaduti da un pubblico impiego ovvero licenziati.

| 4) assenza di condanne pénali che comportino l'interdizione da pubblici uffici, di

condanne che possano determinare il licenziamento ai sensi di quanto previsto dai

CE.NN,LL. di riferimento e dalla normativa vigente;

5) Idoneitd fisica allimpiego: il relativo accertamento sara effettuato, con

l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, prima dell'immissione in

servizio, dall'Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo . Il personale dipendente dagli

I istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, det D.P.R. n. 761/79, &

dispensato dalla visita medica.

Ai sensi dell'art. 3, comma 6, della legge 15 maggio 1997, n. 127, recepita con legge

regionale 7 settembre 1998, n. 23, la partecipazione al concorso non € pil soggetta

a limiti di eta, fermi restando i limiti previsti dal vigente ordinamento per il




o —B) Requisiti specifici
—— Per il profilo professionale di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO:

-~ 1 - Diploma di istruzione secondaria di secondo grado

—— | Per il profilo_professionale di Collaboratore Professionale Sanitario TECNICO

. DINEUROFISIOPATOLOGIA: . .

- ———————a) Possesso della Laurea-in Tecniche-di-Neurofisiopatologia (appartenente ‘

L allaclasse delle lauree delle professioni sanitarie Teeniche LISNT3)

— ——b}awefoﬁfplemaﬂﬂwersrtaﬂerm A WMMWMGQHW ==

~——— aisensidellart 6 comma 3 def Decreto Legisiativo 30/42/1992 n562 e sMmi

— —c) ovvero possesso di-diplomi e attestati conseguiti in base al precedente

1 diptoma—universitario —aifini del'esercizio delf'attivita professionate e

~ dell'accesso ai pubblici uffici (D-M-27/7/2000) B

'ﬁggi'i’*-TSCﬂZTOHE‘EWdeWUFUTWe_di—ED'p?ﬂEWEﬁZE -

|'I'ﬁ “applicazione della L.3/18 & della circolare del Ministero delta Salute 29123 det

| i ol
| U4/06/2018 (iscrizione albo professionali degli esercenti le professioni sanitarie di cui|

|

| |

g e
|
1
|
|
|
|
|
|

| alla Tegge 43/2008), successivamente integrata in data 18/19/2078 con nota.

' n°50053, in considerazione dell'attuale periodo fransitorio, T candidati che hanno gia

fatto domanda d'iscrizione all’Albo /ordine ma non sono ancora in possesso del|

' requisito di iscrizione al momento della preseniazione della domanda saranno

ammessi con riserva alla selezione. L'avvenuta iscrizione, requisito indispensabile

~ perl'assunzione , dovra essere comunicata dall'interessato al momento




. dell'assunzione nel rispette comunque di guanto stabilito delle suddette circolari

| Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine

stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione

L titoli di studio conseguiti al’Estero devone essere ricanasciuti in ltalia entro la data

dalle—competentt autorita (indicare estremi--del - Decreioc Ministeriale —di

—alla-seleziona. La necessaria-equipollenza-ai-diplomi-italiani-deve-essere rilasciata—————————

—riconoscimento):

— | Pertammissione alta setezione ghraspiranti devono compilare ed inviare listanza dij

partecipazicore i via tefematica, a pena di esclusione, utilizzando esctusivamente—a

specifica applicazione informatica disponibile sul sito internet dell' Azienda

(Www asppalermo.org -sezione concorsi) seguendo fe relative istruziont formutate

dai sistema informatico.

Alcune informazioni richieste sono obbligatore’ T sistema informatico Non CoNsentira, .

pertanto, Tinvio di domande prive di tali informazioni. Alla scadenza del termine

stabilito, 1 sistema informatico non perméttera pil né modifiche ne invio delle

"~ domande ma esclusivamente |2 visualizzazione e la stampa delle domande gia

inviate telematicamente.

In caso di errore, occorrera eliminare l'istanza errata  ed inserire una nuova istanza



http://sr.aden.7a
file:///t-Ck
http://www.asppalermo.orq

| sempre entro i termini previsti dal bando. Per ciascun candidato sara valutata la

domanda pid recente inviata_entro il termine previsto dell'avviso. |l _candidato.

- sostitutiva—resa al sensi del D.P.R.445/2000, il candidato dovra allsgare copia-

%%Meummé-rmmoscimto in formato PDF non modificabile. Nella

eitata—domanda i candidatautocertificanoc, —periante.—-propri-dati—persepali—4H———————————

-possesse-deirequisiti-perla—partecipaziere—alla—procedura, i titoli posseduti ai fini! R

informatica—un——codice—univoco—di—identificazione—strettamente—personale—Sono-

———escluse altre forme di presentazionedele—istanze. It candidato all'atto deila - : S

—presentazione defla domanda deve obbligatoriamente-indicare netta stessa tindirizzo————

—di posta elettronica certificata, ta quale deve essere nominativa, personale & di

— | esclusiva titolarmta—a  pena  di esciusiones.  Ogni  COMMSPoNdenza —avverra

ESCIUSIV i indirizzo di posta eletironica certificata: -

i L'agpirante ha Tobbligo di comunicare ie successive eventuali variazioni di PEC.

[T termine ufile per la presentazione delle domande di pariecipazione scade alle ore

23.59.59 del rentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale Regione Siciliana - serie speciale concorsi. II tfemine

fissato per la presentazione della domanda & perentorio.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

[ titoli valutabili sono solo quelli strettamente attinenti al profilo a concorsoe




. deftagliatamente elencati nelle_ tabelle allegate per il Comparto cui fa riferimento

| l'articola 7_del regolamento aziendale per. il conferimento degli incarichi a tempo

— | determinato, approvato con deliberazione n 390 del 28 marzo 2019 ssmm.ii_e

- pubblicato sul sito internet aziendale nella sezione regolamenti

| candidato dovra autodichiare; ai sensi del D.P.R.Mmmiﬁouposseduﬁ%—i

—compilando | campi-obbligatori richiesti dal programma-informatico.————— —— —— —

—H-particolareta-dichiarazione-dei servizi-prestati-dovra necessariamente-indicare

—esatta—decorrenzadella—durata del rapporto ( giorno, mese ed anno di infzioe di- — - -—— S

cessazione). Eventuali interruzioni—detrapporto—di-tavoro{Aspettativa senza

retribuzione, sospensione cautelare), devono essere detrattidatserviziodichiarate :

— esatto profilc professionale Ticoperto;

= nel caso di servizio prestato in part time deve essere indicata la durata oraria

setimanale. T

documentazione G copia della stessa.

La graduatoria verra formulata sulla base dei punteggi predeterminati come nel

Regolamente approvato con deliberazione n 390 del 28/0372019 sopra richiamata.

Il candidato eventualmente chiamato a ricoprire un incarico a tempo determinato,

dovra consegnare prima della firma del relativo contratto:

a) la documentazione in originale ¢ sua copia autenticata, comprovante il




possesso dei fitoli non derivanti da rapporti con |la Pubblica

Amministrazione, che ha dichiarato di possedere;

b) _l'originale dell'istanza con firma autografa

| Dovra, inoltre,dichiarare di poter assumere incondizionato servizio senza alcuna

-in caso di dichiarazione mendace il candidato verrs dichiarsto decaduto dallg——

- graduatoria-E' altresi-motivo di decadenza dallagraduatoria falterazionede——— 4 ——— ——————————

——*refativo atto defiberativo - - : e e

Asensi del D.Lvom—186/2003 e smi € del Regotamento-UEn* 2016878 TdatiT————————————————

rpersenali formniti dai candidatisaranno raccofti presso fe strutture organizzative df

amministrazione del personale dell'Azienda per e finalitd di gestione della selezione

€ saranno trattati anche successivamente alléventuale instaurazione del rapporto di

lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rappertd medesimo.

| La coffiunicazione di tall dat @ obbhgatofia ai fini della valutazione dei requisiti di

partecipazione, pena Tesclusione dalla selezione. Le medesime informazioni

|'pofranno  essere comunicate alle amminisfrazioni pubbliche eventualmente -

interessate allutilizzazione della graduatoria e, conseguentemente, alla posizione del

candidate.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al




— | Per quanto non pardicolarmente contemplato nel. presente bando si intendono qui. .

trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale

_asseqgnato all'ufficio preposto alla conservazione delle domande ed ali'utilizzo delle

. stesse per lo svolgimento della proceduradiinteresse.

i regolamentari vigenti in materia e |

fichi

—sopracitata. L'Azienda SanitariaProvinciale di-Palermeo-si-riserva—a suo-insindacabile]

~giidizio—senza che-per gh aspiranti insorga alcuna-pretesa—o-diritto,lafacoltaddi

da inesatta-indicazione deltindirizzo pec da parte —det—candidato- o—per-tardiva

—comunicazione det cambiamento det recapito di posta-efettronica precedentemente

comunicazione inviata alla pec personale del candidato nella quale saranno

specificati 1 contenuti delincanico” © mediante avviso pubblico Secondo & seguenti

- modalta:

a) il numerc dei posti e le sedi di assegnazione degli incarichi e/o della supplenza da

conferire saranno pubblicati, dinorma, il 1° ed il 3" venerdi di ogni mese sul sito

internet aziendale ( asppalermo.org - Sezione concorsi) ed all'albo del Dipartimento

Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali;

b) verra indicata la graduatoria che sara utilizzata per il conferimento degli incarichi



http://asppalermo.org

dell'incarico entro le ore 14 00 del venerdi successivo alla pubblicazione sul sito

Internet aziendale o entro diversa data indicata nellavviso, incltrando la relativa

icandidati che trasmetteranno 1a comunicazione di disponibilitéoltre-tadataeora

prevista dal retativoavvisodiconvocazione-sarannoconsiderati rinunciatari;

il . - 4 rio-afta

trcaso di rinuncia da parte del candidato prima detta sottoscrizione det-contratto

data stabilita nel contrattc s attribuisce {'incarico efc ta supptenza mediante 1o

candidati che nella medesima seduta nanno gia accettato altre sediovvero hanno

gla rinunciato per qualsiasi motivo; Il candidato che da 1a propria disponibilita per

ratinbuzione dell'incarico e/o supplenza e che non sottoscrive I contratto incividuale

di Tavoro nella data stabilita dallASP a seguito di apposita convocazione dovra

corrispondere alla Amministrazione a titolo di penale un‘indennita pari a 15 giorni di-

retribuzione; analogamente dovra corrispondere detta penale i1 candidato che non

assuma servizio neila data stabilita nel contratto individuale di lavoro o dovesse




Mgrmmﬂmw dalla sua

___ approvazione e, in casi eccezionali potra essere utilizzata anche dopo tale data,
\ ‘

~  nelle more della approvazione della nuova graduatoria. L'incarico decorrera dalla
|

|
- ; ; ; g i ; ke dli individ | e |

~ lavoro. Per -eventuali-chiarimenti-o-informazioni gli-interessati potranno rivolgersi-al- —
—UJOS “Procedure reclutamento-Risorse-Umane"-—di
— questa Azienda Sanitaria Provinciale, —sito—in—Palermo, viaPindemonte, 88-———

e —‘—Aksensiﬂeﬂabgge%agostﬁee&nﬁm%sponsabﬂederpnmdhﬂcntc
) iuunbur S I BT . N "
e . it - o o i
— Copia del presente bando pud consuitarsi pressc—n—srtu—mtemet—http—— I
["www.asppalermo.org { sezione Concorsi). - .

ILDIRETTORE GENERALE

Dr.ssa  FARAONI o
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